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Autismo Trentino societa cooperativa sociale socio-sanitaria

POLITICA PER LA QUALITA

Autismo Trentino s.c.s.s.s. gestisce Casa “Sebastiano” struttura di eccellenza per la presa in carico di
soggetti affetti da Disturbo dello Spettro Autistico, che propone percorsi di crescita educativi e
riabilitativi, finalizzati al conseguimento di autonomie personali e sociali. 1l progetto di vita offre:

un luogo accogliente e familiare in cui gli utenti possano sentirsi a casa e vivere serenamente;
un’esperienza di vita per incrementare le autonomie;

una realta stimolante per crescere e favorire la relazione con 1’altro;

interventi di Parent — training

percorsi educativi personalizzati per sviluppare attivita cognitive e sociali per il
miglioramento della qualita della vita;

e un’équipe multidisciplinare specializzata composta da educatori professionali sanitari,
terapisti occupazionali, terapisti della riabilitazione psichiatrica, operatori socio sanitari, due
psicologhe, tirocinanti/stagisti e volontari;

Mission e obiettivi di Autismo Trentino s.c.s.s.S. Si concretizzano:

e nel rispondere ai bisogni di riabilitazione socio sanitaria, di assistenza, di inserimento sociale,
e scolastico;

e nell’attivare percorsi educativi personalizzati a rinforzo delle competenze cognitive,
comunicative e relazionali;

o nel realizzare progetti individuali di stimolo e incremento delle autonomie personali;

e nel fruire di uno spazio diurno, residenziale o residenziale di sollievo fuori casa con attivita
ludiche, ricreative e sportive;

o nell’affrontare le difficolta nella gestione della disabilita attraverso il supporto di esperti e la
formazione di tutta la famiglia;

e informare e sensibilizzare la comunita di provenienza.

Nel perseguire tali obiettivi Autismo Trentino s.c.s.s.s.:

promuove partnership e collaborazioni con + soggetti pubblici e privati al fine di sostenere
iniziative volte a supportare la propria mission;

promuovere la ricerca e I’innovazione mediante 1’operato di un nuovo Comitato Scientifico;

persegue il miglioramento continuo dei processi organizzativi interni attraverso l'adozione e
I'implementazione di modelli di qualita validati e condivisi;

valorizza e sviluppa le professionalita di tutti i collaboratori, garantendo un ambiente di lavoro
sicuro, sereno e motivante;

promuove e valorizza le risorse di volontariato all’interno dell’organizzazione;

analizza e valuta il proprio contesto di riferimento per pianificare al meglio le proprie attivita e
per considerare e gestire opportunita e rischi correlati;

valuta le esigenze e le aspettative di tutte le parti interessate al fine di inserirle, quando ritenuto
necessario, all’interno dei requisiti del proprio sistema di gestione.
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Autismo Trentino s.c.s.s.s. si impegna a:

adottare la Politica per la Qualita come primo riferimento per la definizione di obiettivi e azioni
di miglioramento e innovazione dei propri servizi e dei processi interni;

comunicare la Politica per la Qualita all’interno dell’organizzazione e renderla disponibile a tutte
le parti interessate;

perseguire la soddisfazione dei propri utenti, dei committenti, dei clienti e di tutte le parti
interessate;

aggiornare il proprio sistema di gestione sulla base dei riscontri derivanti dalla sua applicazione
nelle diverse aree e in un’ottica del miglioramento continuo;

operare nel pieno rispetto della legalita e in conformita a tutte le leggi e regolamenti applicabili,
anche attraverso 1’adozione del Modello di gestione conforme al D. Lgs. 231/2001.

Coredo, 16 gennaio 2023.

Presidente del Consiglio di Amministrazione Direttrice Socio Sanitaria
(Maurizio Gianordoli) (Annachiara Marangoni)



